МУНИЦИПАЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ КУЛЬТУРЫ   АНАСТАСИЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  МАТВЕЕВО-КУРГАНСКОГО РАЙОНА
«АНАСТАСИЕВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ ДОМ КУЛЬТУРЫ»

                                                              ПРИКАЗ №  22/1

 с. Анастасиевка                                                                                      10 мая   2018 года

Об антикоррупционных мерах в МУК «Анастасиевский СДК»

 В соответствии с требованиями Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 13.03.2012 г. № 297 «О национальном плане противодействия коррупции на 2012-2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента РФ по вопросам противодействия коррупции», в соответствии с решением комиссии по противодействию коррупции в Ростовской области от 11.08.2014 №3  и распоряжением  №   9   от 18.02.2015г.  Администрации  Анастасиевского сельского поселения и в целях организации эффективной работы по противодействию коррупции, устранения порождающих ее причин и условий, обеспечения законности в деятельности муниципального учреждения культуры «Анастасиевский  сельский дом культуры»  защиты законных интересов граждан от угроз, связанных с коррупцией.  
                                              Приказываю:

1. Утвердить Кодекс профессиональной этики и служебного поведения работников МУК  «Анастасиевский сельский дом культуры»;  
2.  Утвердить положение  по предотвращению и урегулированию  конфликта интересов работников учреждения культуры
3. Утвердить положение о противодействии коррупции в МУК «Анастасиевский СДК»
4. Утвердить положение  о комиссии по  регулированию конфликта интересов работников культуры Анастасиевского сельского поселения
5.  На собрании трудового коллектива познакомить работников с Кодексом профессиональной этики и служебного поведения работников , положением по предотвращению и урегулированию конфликтов;
6. Ознакомить с настоящим приказом персонально под роспись работников МУК  «Анастасиевский сельский дом культуры»; 
7. При приеме на работу новых работников обеспечить их ознакомление под роспись с указанным выше Кодексом и положениями;
8.  Обеспечить организацию работы по исполнению Кодекса профессиональной этики и служебного поведения работников;  
[bookmark: _GoBack]9. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 
	 
       Директор МУК 
      «Анастасиевский  СДК»                                                Позднякова Е.М.
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Штода О.М_________________
Карпенко П.И________________
Шаповалова Е.А.______________
Савченко О.В_________________
Сычева Л.Н__________________
Васина Л.А____________________
Шевченко Г.Н._________________


