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АДМИНИСТРАЦИЯ АНАСТАСИЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.03.2019 г.				№ 33				с.Анастасиевка


		Об утверждении отчета о реализации  муниципальной программы Анастасиевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы» за 2018 год






	В соответствии с постановлением Администрации Анастасиевского сельского поселения  от 11.09.2013 № 113 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Анастасиевского сельского поселения», распоряжениями Администрации Анастасиевского сельского поселения от 12.09.2013 № 40 «Об утверждении методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Анастасиевского сельского поселения» и от 11.09.2013 № 39 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Анастасиевского сельского поселения»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы Анастасиевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы», утвержденной постановлением Администрации Анастасиевского сельского поселения от 08.10.2013 № 133 за 2018 год согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене Анастасиевского сельского поселения «Анастасиевский Вестник».

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.



Глава Администрации 
Анастасиевского сельского поселения			Е.А.Андреева


Приложение
к постановлению Администрации
Анастасиевского сельского поселения
от 19.03.2019 №33 

Отчет о реализации муниципальной программы
Анастасиевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы», утвержденной постановлением Администрации Анастасиевского сельского поселения от 08.10.2013 № 133, за 2018 год

Конкретные результаты, 
достигнутые за отчетный период
 Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы» была утверждена постановлением Администрации Анастасиевского сельского поселения от 08.10.2013 № 133.
Данная программа направлена на достижение следующих целей:
- совершенствование организации муниципальной службы в Анастасиевском сельском поселении (далее – муниципальная служба);
- повышение эффективности исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей;
- повышение эффективности системы муниципального управления;
- всестороннее информирование жителей сельского поселения о деятельности Администрации Анастасиевского сельского поселения.
В 2018 году 2 муниципальных служащих Администрации Анастасиевского сельского поселения проходили обучение и проверку знаний требований охраны труда.
Глава Администрации сельского поселения 1 раз принимала участие в заседании Совета муниципальных образований Ростовской области, на которых была получена организационная, методическая, юридическая и информационная поддержка, в результате чего повышается эффективность деятельности Администрации сельского поселения и уровень профессиональной компетентности муниципальных служащих.
На официальном сайте Администрации сельского поселения в информационно-телекоммуникационной системе Интернет и на информационных стендах своевременно размещалась информация, которая подлежит официальному обнародованию и опубликованию. В информационном бюллетене «Анастасиевский Вестник» печатаются нормативно-правовые акты и иные информационные материалы, что влияет на  уровень доверия населения к муниципальным служащим и престиж муниципальной службы. Так же увеличилась посещаемость официального сайта Администрации сельского поселения.
Мероприятие по проведению социологического опроса оценки населения Анастасиевского сельского поселения о деятельности Администрации сельского поселения  проводилось в течение года, в результате которого население охарактеризовала деятельность органа местного самоуправления как удовлетворительной.
В результате проведенных мероприятий были достигнуты цели муниципальной программы: муниципальная служба остается такой же эффективной, открытой, конкурентоспособной; повышается уровень доверия населения к муниципальным служащим.
Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы за 2018 год с обоснованием отклонений по показателям (индикаторам), плановые значения по которым не достигнуты, отражены в таблице 1.
Факторами, повлиявшими на ход реализации основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы стали: недостаточное материально-техническое и финансовое обеспечение полномочий Администрации сельского поселения; кризисные явлениями в экономике поселения.
Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществлялась по следующим направлениям:
- оценка эффективности реализации муниципальной программы по степени достижения целевых показателей (далее – оценка);
- оценка бюджетной эффективности муниципальной программы. 
Оценка показателей обеспечивает мониторинг динамики изменений, произошедших за оцениваемый период, для уточнения или корректировки поставленных задач и проводимых мероприятий.
Для оценки использовались целевые показатели, которые отражают выполнение мероприятий муниципальной программы.
Оценка производилась путем сравнения фактически достигнутых показателей за 2018 год с утвержденными на год значениями целевых показателей.
Эффективность хода реализации целевых показателей муниципальной программы за 2018 год составила 95,9 %. 
Бюджетная эффективность муниципальной программы определялась как соотношение фактического использования средств, запланированных на реализацию муниципальной программы, к утвержденному плану и составила в 2018 году 99,98 %.

Перечень мероприятий, выполненных и невыполненных в установленные сроки
         Реализация  основных мероприятий муниципальной программы осуществляется в соответствии с планом реализации, утвержденным распоряжением Администрации Анастасиевского сельского поселения от 27.12.2017 № 60.
В подпрограмме 1 «Развитие муниципальной службы в Анастасиевском сельском поселении» запланирована реализация 1 основного мероприятия. 
Основное мероприятие 1.1. «Развитие системы подготовки кадров для муниципальной службы, дополнительного профессионального образования муниципальных служащих» - в течение года исполнено на 100%.

В подпрограмме 2 «Развитие материально-технической базы и освещение деятельности Администрации» запланирована реализация 4 основных мероприятий.
Основное мероприятие 2.1. «Расширение доступа граждан к информации о деятельности Администрации сельского поселения» - исполнено на 100 %, изготавливался в течение 2018 года информационный бюллетень «Анастасиевский Вестник», проводилось оснащение и поддержка работоспособности официального сайта сельского поселения (обслуживание сайта, издание информационного бюллетеня «Анастасиевский Вестник» - 48,3 тыс. рублей).
На официальном сайте сельского поселения размещена вся информация о деятельности органа местного самоуправления, являющаяся прозрачной и открытой, а так же НПА, отчеты, многая информация. На сайте граждане поселения могут задать интересующие вопросы и найти всю информацию о принятых и действующих нормативных актах сельского поселения, узнать последние новости о происшедших событиях в поселении.
Основное мероприятие 2.2. «Развитие материально-технической базы Администрации сельского поселения» - исполнено на 100 %. Расходы направлены на: продление ключа доступа к информационной базе ЖКХ – 7,2 тыс. руб., налоги 3,2 тыс. руб., приобретение шкафа для документов – 11,0 тыс. руб., оплата услуг за подключение к оптико-волоконной связи – 24,0 тыс. руб.
Основное мероприятие 2.3. «Организация праздничных поздравлений жителей сельского поселения с памятными датами в истории сельского поселения и страны, а также чествование жителей сельского поселения» - в текущем году не исполнялась.
Основное мероприятие 2.4. «Мероприятия по повышению инвестиционного потенциала сельского поселения» - исполнено на 100 %, глава Администрации сельского поселения принимала участие в работе Ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области» (Членские взносы на участие в СМО – 10,0 тыс. рублей).

В подпрограмме 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной службы» запланировано 2 основных мероприятия.

Основное мероприятие 3.1. «Расходы на выплаты по оплате труда работников Администрации сельского поселения» - исполнено на 100 %, произведены выплаты по оплате труда работников Администрации сельского поселения.
Основное мероприятие 3.2. «Расходы на обеспечение функций Администрации сельского поселения» - исполнено на 99,9 %.
Факторами, повлиявшими на ход реализации основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы стали: недостаточное материально-техническое и финансовое обеспечение полномочий Администрации сельского поселения; кризисные явлениями в экономике поселения.
Описание результатов реализации основных мероприятий подпрограмм в 2018 году отражено в Таблице 2 настоящего отчета.

Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы
Основным фактором, повлиявшим на ход реализации муниципальной программы, стало рациональное и эффективное использование бюджетных средств.

Данные об использования бюджетных ассигнований и внебюджетных средств 
на выполнение мероприятий
Объем средств на реализацию муниципальной программы в 2018 году за счет средств бюджета сельского поселения по плану составил  4 901,8 тыс. руб., фактически израсходовано 4 900,7 тыс. руб. (100 %).
По подпрограмме 1 «Развитие муниципальной службы в Анастасиевском сельском поселении» при плане 3,0 тыс. руб. израсходовано 3,0 тыс. руб. (100 %).
По подпрограмме 2 «Развитие материально-технической базы и освещение деятельности Администрации» при плане 103,8 тыс. руб. израсходовано 103,7 тыс. руб. (99,9%).
По подпрограмме 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной службы» при плане 4 795,0 тыс. руб. израсходовано 4 794,0 тыс. руб. (100%).
Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы, данные о расходах федерального бюджета, областного бюджета, бюджетов района и поселения, внебюджетных источников приведены в Таблице 4 к настоящему отчету.

Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) 
муниципальной программы
В 2018 году было запланировано достижение 4 показателей (индикаторов) муниципальной программы. В процессе реализации не были достигнуты плановые значения по 1  показателю (индикатору). 
Фактический показатель «Доля муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования» в 2018 году составил 100 %. 
Показатель «Доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование» определен как 75%, в результате проведенного мероприятия была оценена деятельность Администрации Анастасиевского сельского поселения как высокая.
Показатель «Доля обеспеченности граждан информацией о деятельности Администрации Анастасиевского сельского поселения» определен как 100%, в результате проведенного мероприятия была оценена деятельность Администрации Анастасиевского сельского поселения как высокая.
Показатель «Повышение уровня удовлетворенности жителей сельского поселения качеством предоставления муниципальных услуг» определен как 80%, в результате проведенного мероприятия была оценена деятельность Администрации Анастасиевского сельского поселения как высокая.
Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы отражены в Таблице 1  к настоящему отчету.

Информация о внесенных ответственным исполнителем изменениях 
в муниципальную программу.
В течение 2018 года ответственным исполнителем вносились изменения в муниципальную программу Анастасиевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы»:

1. Постановление от 30.01.2018 № 11 «О внесении изменений в постановление от 08.10.2013 №133 «Об утверждении муниципальной программы Анастасиевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы». Причина изменений – уточнение объемов финансирования;
2. Постановление от 23.03.2018 № 57 «О внесении изменений в постановление от 08.10.2013 №133 «Об утверждении муниципальной программы Анастасиевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы». Причина изменений – уточнение объемов финансирования;
3. Постановление от 28.04.2018 № 68 «О внесении изменений в постановление от 08.10.2013 №133 «Об утверждении муниципальной программы Анастасиевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы». Причина изменений – уточнение объемов финансирования;
4. Постановление от 09.07.2018 № 92 «О внесении изменений в постановление от 08.10.2013 №133 «Об утверждении муниципальной программы Анастасиевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы». Причина изменений – уточнение объемов финансирования.
5. Постановление от 28.09.2018 № 134 «О внесении изменений в постановление от 08.10.2013 №133 «Об утверждении муниципальной программы Анастасиевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы».  Причина изменений – уточнение объемов финансирования.
6. Постановление Администрации Анастасиевского сельского поселения от 30.11.2018 № 162 «О внесении изменений в постановление от 08.10.2013 №133 «Об утверждении муниципальной программы Анастасиевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы». Причина изменений – уточнение объемов финансирования.
7. Постановление Администрации Анастасиевского сельского поселения от 28.12.2018 № 198 «О внесении изменений в постановление от 08.10.2013 №133 «Об утверждении муниципальной программы Анастасиевского сельского поселения «Развитие муниципальной службы». Причина изменений – уточнение объемов финансирования.

Информация о результатах оценки бюджетной эффективности муниципальной программы
Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе:
1) оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной программы путем сопоставления фактически достигнутых в отчетном году значений показателей  муниципальной программы и входящих в нее подпрограмм и их плановых значений, по формуле:
Сд = Зф / Зп * 100%, где:
Сд - степень достижения целей (решения задач),
Зф - фактическое значение показателя муниципальной программы /подпрограммы в отчетном году,
Зп - запланированное на отчетный год значение показателя муниципальной программы /подпрограммы - для показателей, тенденцией изменения которых является рост значений, 














= 355/370 *100 = 95,9%

2) оценки уровня освоения средств  бюджета и иных источников ресурсного обеспечения муниципальной программы путем сопоставления плановых и фактических объемов финансирования основных мероприятий муниципальной программы, по формуле:

Уф = Фф / Фп * 100%, где:

Уф - уровень освоения средств муниципальной программы в отчетном году,
Фф - объем средств, фактически освоенных на реализацию муниципальной программы в отчетном году,
Фп - объем бюджетных (внебюджетных) назначений по муниципальной программе на отчетный год;
Уф = 4900,7 / 4901,8* 100%=99,98%,
Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, т.к. степень достижения целей (решения задач) муниципальной программы и ее подпрограмм более 95% составила 95,9% и освоено не менее 98% средств, запланированных для реализации муниципальной программы в отчетном году (процент освоения 99,98%).

Информация о реализации мер муниципального регулирования, в том числе налоговых, кредитных и тарифных инструментов

Мер муниципального регулирования в ходе реализации муниципальной программы в 2018 году не предусматривалось.

Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы.

В результате проверки оценки эффективности муниципальной программы установлено, что муниципальная программа в 2018 реализована с высоким уровнем эффективности. 
Оценка эффективности муниципальной программы показала, что данная муниципальная программа вносит определенный вклад в социально-экономическое развитие Анастасиевского сельского поселения: повышается эффективность деятельности Администрации Анастасиевского сельского поселения; уровень доверия населения к муниципальным служащим; уровень профессиональной компетентности муниципальных служащих.
С 01.01.2019 г. вступила в силу муниципальная программа «Развитие муниципальной службы», утвержденная постановлением Администрации Анастасиевского сельского поселения от 02.11.2018 г. №142.
















Таблица 1
[bookmark: Par1422]Сведения о достижении значений показателей (индикаторов)

	№ п/п
	Показатель     
 (индикатор)    
 (наименование)
	Ед.
измерения
	Значения показателей (индикаторов) 
муниципальной программы,     
подпрограммы муниципальной    
программы
	Обоснование отклонений  
 значений показателя    
 (индикатора) на конец   
 отчетного года       
(при наличии)

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы»

	Подпрограмма 1. «Развитие муниципальной службы в Анастасиевском сельском поселении»

	1.1.
	доля муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования
	проценты
	100
	100
	100
	-

	1.2.
	доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование
	проценты
	75
	90
	75
	2 муниципальных служащих из 7 имеют среднее специальное образование, но с большим опытом работы, более 20 лет в органах местного самоуправления

	Подпрограмма 2. «Развитие материально-технической базы и освещение деятельности Администрации»

	2.1.
	доля обеспеченности граждан информацией о деятельности Администрации Анастасиевского сельского поселения.
	проценты
	100
	100
	100
	-

	Подпрограмма 3. «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной службы»

	3.1.
	повышение уровня удовлетворенности жителей сельского поселения качеством предоставления муниципальных услуг
	проценты
	80
	80
	80
	-


-------------------------------
[bookmark: Par1462]<1> Приводится фактическое значение индикатора или показателя за год, предшествующий отчетному.




Таблица 2

[bookmark: Par1520]Сведения
о степени выполнения основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы «Развитие муниципальной службы»

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы, мероприятия 
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Плановый срок
	Фактический срок
	Результаты
	Проблемы, возникшие в ходе реализации мероприятия 

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	начала реализации
	окончания реализации
	запланированные
	достигнутые
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Подпрограмма 1. «Развитие муниципальной службы в Анастасиевском сельском поселении»

	1.1
	Основное мероприятие 1.1. Развитие системы подготовки кадров для  муниципальной службы, дополнительного профессионального образования  муниципальных служащих
	Администрация Анастасиевского сельского поселения
	01.01.2018
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Совершенствование уровня дополнительного профессионального образования лиц, занятых в системе местного самоуправления
	В отчетном году обучено 2 специалиста по программе «Требования охраны труда»
	-

	Подпрограмма 2. «Развитие материально-технической базы и освещение деятельности Администрации»

	2.1.
	Основное мероприятие 2.1. Расширение доступа граждан к информации о деятельности Администрации сельского поселения
	Администрация Анастасиевского сельского поселения
	01.01.2018
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Привлечение внимания и формирование у населения интереса к деятельности Администрации, Собрания депутатов.
Увеличение  в средствах массовой информации материалов о деятельности Администрации, Собрания депутатов.
	В целях выполнения запланированного мероприятия Администрацией на официальном сайте размещается информация о деятельности Администрации сельского поселения и Собрания депутатов Анастасиевского сельского поселения.
В целях выполнения запланированного мероприятия Администрацией ежемесячно выпускается информационный бюллетень «Анастасиевский Вестник», где публикуется информация о деятельности Администрации, НПА, отчеты, разная информация
	-

	2.2.
	Основное мероприятие 2.2. Развитие материально-технической базы Администрации сельского поселения
	Администрация Анастасиевского сельского поселения
	01.01.2018
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Улучшение материально-технической базы
	Продление ключа доступа к информационной базе ЖКХ, налоги, приобретение шкафа для документов, оплата услуг за подключение к оптико-волоконной связи.
	-

	2.3.
	Основное мероприятие 2.3. Организация праздничных поздравлений жителей сельского поселения с памятными датами в истории сельского поселения и страны, а также чествование жителей сельского поселения
	Администрация Анастасиевского сельского поселения
	01.01.2018
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Обеспечение вниманием населения
	В отчетном году мероприятие не проводилось
	-

	2.4.
	Основное мероприятие 2.4. Мероприятия по повышению инвестиционного потенциала сельского поселения
	Администрация Анастасиевского сельского поселения
	01.01.2018
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Участие в работе Ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области»
	Глава Администрации сельского поселения принимала участие в работе Ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области»
	-

	Подпрограмма 3. «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной службы»

	3.1.
	Основное мероприятие 3.1. Расходы на выплаты по оплате труда работников Администрации сельского поселения
	Администрация Анастасиевского сельского поселения
	01.01.2018
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Повышение эффективности бюджетных расходов Администрации сельского поселения
	В целях выполнения запланированного мероприятия Администрацией поселения эффективно проведены расходы на выплаты по оплате труда работников Администрации сельского поселения с соблюдением действующего законодательства РФ 
	-

	3.2.
	Основное мероприятие 3.2. Расходы на обеспечение функций Администрации сельского поселения
	Администрация Анастасиевского сельского поселения
	01.01.2018
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Повышение эффективности бюджетных расходов Администрации сельского поселения
	В целях выполнения запланированного мероприятия Администрацией поселения эффективно проведены расходы на обеспечение функций Администрации сельского поселения
	-




Таблица 3
Сведения  
об использовании федерального бюджета, областного бюджета, бюджета района, бюджета поселения и внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы «Развитие муниципальной службы» за 2018 год

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, основного мероприятия
	Источники финансирования
	Объем   
расходов, предусмотренных муниципальной программой 
(тыс. руб.)
	Фактические 
расходы (тыс. руб.)

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная
программа      
	«Развитие муниципальной службы»
	всего                 
	4 901,8
	4 900,7

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	-
	-

	
	
	бюджет района
	-
	-

	
	
	бюджет поселения
	4 901,8
	4 900,7

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-

	Подпрограмма 1 
	«Развитие муниципальной службы Анастасиевского сельского поселения»
	всего                 
	3,0
	3,0

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	-
	-

	
	
	бюджет района
	-
	-

	
	
	бюджет поселения
	3,0
	3,0

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-

	Основное мероприятие 1.1.
	Развитие системы подготовки кадров для  муниципальной службы, дополнительного профессионального образования  муниципальных служащих
	всего                 
	3,0
	3,0

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	-
	-

	
	
	бюджет района
	-
	-

	
	
	бюджет поселения
	3,0
	3,0

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-

	Подпрограмма 2
	«Развитие материально-технической базы и освещение деятельности Администрации»
	всего                 
	103,8
	103,7

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	-
	-

	
	
	бюджет района
	-
	-

	
	
	бюджет поселения
	103,8
	103,7

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-

	Основное мероприятие 2.1
	Расширение доступа граждан к информации о деятельности Администрации сельского поселения

	всего                 
	48,3
	48,3

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	-
	-

	
	
	бюджет района
	-
	-

	
	
	бюджет поселения
	48,3
	48,3

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-

	Основное мероприятие 2.2.
	Развитие материально-технической базы Администрации сельского поселения

	всего                 
	45,5
	45,4

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	-
	-

	
	
	бюджет района
	-
	-

	
	
	бюджет поселения
	45,5
	45,4

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-

	Основное мероприятие 2.3.
	Организация праздничных поздравлений жителей сельского поселения с памятными датами в истории сельского поселения и страны, а также чествование жителей сельского поселения

	всего                 
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	-
	-

	
	
	бюджет района
	-
	-

	
	
	бюджет поселения
	0,0
	0,0

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-

	Основное мероприятие 2.4.
	Мероприятия по повышению инвестиционного потенциала сельского поселения
	всего                 
	10,0
	10,0

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	-
	-

	
	
	бюджет района
	-
	-

	
	
	бюджет поселения
	10,0
	10,0

	
	
	внебюджетные источники
	-
	0

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной службы»
	всего                 
	4 795,0
	4 794,0

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	-
	-

	
	
	бюджет района
	-
	-

	
	
	бюджет поселения
	4 795,0
	4 794,0

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-

	Основное мероприятие 3.1.
	Расходы на выплаты по оплате труда работников Администрации сельского поселения
	всего                 
	4 083,3
	4 083,3

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	-
	-

	
	
	бюджет района
	-
	-

	
	
	бюджет поселения
	4 083,3
	4 083,3

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-

	Основное мероприятие 3.2.
	Расходы на обеспечение функций Администрации сельского поселения
	всего                 
	711,7
	710,7

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-

	
	
	областной бюджет  
	-
	-

	
	
	бюджет района
	-
	-

	
	
	бюджет поселения
	711,7
	710,7

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
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